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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

Rendeltetése és hatalya

Jelen dokumentum a II. Rakoczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda intézmény (a tovabbiakban: intézmény)
honvédelmi felkésziilését tamogato, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrol
sz0l6 2011. évi CXIII. toérvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011.(X11.22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pont
alapjan, valamint a védelmi igazgatas tervrendszerének bevezetésérdl szo6ld6 1061/2014.(11.18.) Korm. hatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi
Intézkedési Terv (a tovabbiakban HIT). A HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valé képességeket.

a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili allapot, sziikségallapot vagy varatlan tamadas (a tovabbiakban honvedelmi
tipust kulénleges jogrend) idején, valamint

b) a kulonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértéki allapotok vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi
Rendszerrel 6sszhangban allé nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmaodositas, a befogadd nemzeti tamogatas alkalmaval.

A HIT alapjan meg kell hatarozni:
a) ariasztas-értesitési feladatok vegrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és id6n beliili rendelkezésre allasat,
b) a készenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai timogatasanak feltételeit.

A HIT szabélyozza:
a) az Intezmény feladat- és hataskorébe tartozd dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetendd rendkiviili
intézkedések, az intézmény helyi szabalytervezetei elokészitésének
b) az Intezmény iranyitasa, feligyelete ala tartozé szervezetek kdzott 6sszehangolt és szervezett tevékenységeknek,
c) az Intézményre haruld honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii végrehajtasa tamogatasanak
a rendjét.

A HIT alapjan kell meghatarozni a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili
rendelkezésre allasat, a készenléti szolgalatba lépés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai timogatasanak feltételeit. A HIT
szabalyozza az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozo dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend idején bevezetendd
rendkiviili intézkedésekhez igazodoan az Intézmény helyi szabalytervezetei elokészitését, a vezetd iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervezetek
kozott az 6sszehangolt és szervezett tevekenységnek, az Intézményre haruld honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa tamogatésanak, valamint az Intézményi feladatok koordinacidjanak rendjét. Az intézmény elsédleges feladata a gyermekek/tanuldk
biztonsaganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségiik megérzése érdekében a leheté legmagasabb szintli elhelyezésiikr6l, sziikseg
szerinti ellatasukrol valé gondoskodas.



A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

A HIT hatdlya az Intézmenyre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapiti vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozéra terjed ki.

A HIT bekiildésének és naprakészen tartasinak rendje

A HIT-et az Intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti el. A tervet kizérdlag elektronikus
formatumban (pdf) kell megkiildeni a biztonsdg(@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018. janius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében idokdzben bekdvetkezd valtozasokat minden évben oktdber 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili feltilvizsgalat
soran kell atvezetni a datum feltiintetéscvel egyiitt, az alairasra jogosult személy alairasaval igazolva az érintett lapok cseréjet.

Célja

A honvédelmi tipusti killonleges jogrendi idészakra térténé felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen ellatni a honvédelmi tipusa
kiilonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabalyokban, a Honvédelmi Tanacs 4ltal kiadott rendeletekben és egycb szabalyzokban rogzitett
feladatait, tovabbd képes legyen alaprendeltetése, feladatai ellatisara kiildnleges jogrend idején, igy killonésen a gyermekek/tanulok
biztonsagénak, védelmének biztositdsarol, tovabbd az egészségilk megbrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, sziikseg
szerinti ellatasukrdl gondoskodni.

Az Intezmeénynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtdsanak folyamatos irdnyitdsét, a terveknek a bekdvetkezd valtozasoknak

megfelelden toriénd pontositasdt, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitasara, azok végrehajtasara, illetve a terrorcselekmények elleni
védelmi rendszabalyok bevezetésére.

Tartalma

- A vezetés, irdnyitds, egyiittmiik6dés rendje.
- A kapcsolattartas ¢és jelentések rendje.
- Az Intezmeény feladatkdréhez tartozo specifikumok.
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Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirasa

A vezetés, iranyitas, egyiittmikodés rendje

Kildnleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:
Fenntarto
Az Egri Féegyhazmegye altal kijelolt vezetd
Kapcsolattartd: intézményvezeto
Elérhetdség:
Tel.: 06-37-311736
E-mail: isk.rakoczi@gmail.com
Heves Megyei Védelmi Bizottsag:
A megadott kapcsolattartd: Bozsékovics La&szI6 alezredes
Tel: 06 36 521-594/06 30 228 8724
E-mail: bozsakovics.laszlo@heves.gov.hu
Oktatési intézmenyi kapcsolattartd neve: Varga Gabor
Tel: 70/9323646
E-mail: vargab78@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:
KMR idejének elrendelésétol a 6 €s 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 oraban,
illetve minden valtozas esetén jelentés
Kapcsolattartas formaja: E-mail, vagy telefon
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni
Gyongyos Varos Polgarmesteri Hivatala megadott elérhetoségén:
Tel: 37/510-300, email:hivatal@hivatal@gyongyos.hu
Gyo6ngyos Helyi Védelmi Bizottsag:
A bizotts4g altal megadott kapcsolattart6 a helyi vedelmi bizottsag titkara
Tel: 37/795-016
E-mail: titkarsag.gyongyos@heves.gov.hu
Helyi Védelmi Bizottsag megadott elérhetéségén
Kapcsolattarto: intézményvezetd
Elérhetéség: Tel.: 06-37-311736
Kapcsolattartéas rendje
Az esemény jellegének megfeleld idopontokban. Az elkészitett intézkedési tervek
szerint.
Sziikség eseten rendvedelmi szervek
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A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) részére kiadott utasitdsok
- Az utasitasok siirgdsségének, idorendjének mérlegelése utan a megfeleld tigyrend
elkészitése
- Elet és személyvédelem elsddlegességének biztositasa
(intézményvezetd helyettesek)
- Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése
(munkavédelmi felelds)
- Dokumentummentés
(titkarsag)
- Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa
(kémia tanar)
- Hataskoroknek megfeleld feladatleosztés
Az utasitasok, feladatok elrendelésének eszkdzrendszere:
Személyesen, az igazgatoi irodaban (a kulonleges jogrend idejére kijel6lt hely)
Telefonon folyamatos kapcsolattartassal.

A kapcsolattartas és jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
- A Fenntartoval és a Helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésétol a 6
¢és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 ordban.
- A Fenntartoval és a Helyi Védelmi Bizottsdggal a KMR idejének elrendelésekor 6
Ora és 6 6ra 30 perc kdzott E-mailben, vagy telefonon
- Minden valtozas esetén sziikség szerint az aktudlis forgatokonyvnek, szabalyzatnak
megfeleléen jelentés adasa, sziikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Varatlan esemény bekdvetkezésekor:
- haladéktalanul E-mailben, vagy telefonon
Jelentések formaja, eszkoze:
- E-mail, telefon
- Minden esetben papir alapon is régziteni kell az eseményeket
- Dokumentumok tarolasa helyileg a szokasos modon
Kulonleges jogrend elrendelése esetén az intézmény alkalmazotti allomanyanak
riasztasahoz kapcsolédo feladatok:
- Elrendelést kdvetben riasztas azonnal E-mailben visszajelzessel, telefonon, sziikség
esetén riasztélanccal személyesen
felelos.: intézményvezeto, riasztasi értesitésnek megfeleloen
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- Az elrendelés id6pontjatol szamitott 4 6ran beliil a vezetdi allomany részére a
beérkezés normaidejére
felelos: intézményvezeto, riasztasi értesitésnek megfeleloen
- A beosztott allomany részére 6 6ran belil
felelds: intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfeleléen, iskolatitkar
- Atavollévok, az értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartasanak elkészitése
felelds: intézményvezetd helyettesek, iskolatitkar
Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévo dolgozoival:
- Kor E-mail forméajaban, visszajelzés kéresevel
- Telefonon
- Csak sziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel
Kapcsolatfelvétel a sziillokkel:
- A helyben szokasos modon a sajat osztalya részére kialakitott értesitési formakban:
kor E-mail visszajelzéssel
- Telefonon az intézményben leadott elérhet6ségiikon
Kapcsolattartas osztalyfonokokkel, pedagogusokkal:
- szemelyesen az intézmeény terlletén a kijel6lt helyen
felelos: intézményvezeto helyettesek
- Telefonon, E-mail cimen
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztrélasa, jelentése:
- Irésos formaban a helyben szokasos modon elhelyezve
- Szukseg szerint jelentés adasa
A fenntart6 felé jelenteni azon gyerekek ¢€s felndttek adatait, akikkel nem sikertlt a

kapcsolatot felvenni

Az Intézmény feladatkoréhez tartozo
specifikumok

Az intézmény ellatott feladatai:

- Altalanos iskolai nevelés-oktatas (also tagozat)

- Altalanos iskolai nevelés-oktatas (felsé tagozat)

- Alapfokt miivészetoktatas tancmiivészeti tanszakon

Kulonleges jogrend idején megvalosulo intézmenyi feladatok:

- Kapcsolatfelvétel sziilokkel
(felelos. osztalyfonokok, iskolatitkar)

- Szabadsagolasok fellilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése
(felelos: intézményvezeto)
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- Az intézményben maradt tanulok ellatasarol valé gondoskodas
(felelds: intézményvezetd helyettesek)
- Nyilvéantartas készitése az intézményben tartézkodokrol
(felelds: iskolatitkar)
- Jelentés készitése
(felelds: intézményvezetd helyettesek )
Az intézmény teruletén talalhatd vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:
- Tisztitoszereket tartalmazo raktar
- Kémia- fizikaszertar
A felsorolt vegyszerek és lizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a taroloban,
esetleges veszély esetén elszallitasukrol gondoskodas megszervezése
(felelds: kémiatandr, munkavédelmi felelds, karbantartok)
Az intézmény termeiben, irodaiban, koényvtaraban elhelyezett szamitogépek,
elektromos berendezések utasitas szerinti &ramtalanitasa, adatmentése
(felelos. informatika tanar)
Riasztasi esemény esetén:
- Az eépllet kiuritése a tiiz/bombariad6 szabalyainak megfeleléen torténik
(felelds: intézményvezetd helyettesek)
- Amennyiben az épileten belil biztonsagos helyre kell iranyitani az intézményben
tartézkodo tanulokat és felndtteket, gy az utvonal kijeldlése iranyitassal
(felelds: intézményvezetd helyettesek)
Gyermekek/tanulok biztonsagba helyezése:
A sziilok értesitését kovetden az intézményben maradt gyermekek/tanulok biztonsagos
elhelyezésérdl koteles az intézményvezetd gondoskodni
Az ellatas Utemterve:
- Kapcsolatfelvétel a sziilokkel
(felelos. osztalyfonokok, iskolatitkar)
- Az intézményben maradt tanuldk ellatasarél valé gondoskodas
(felelds: intézményvezetd helyettesek)
- Nyilvantartas készitése az intézményben tartdzkodokrol
(felelds: iskolatitkar)
- Jelentés készitése
(felelds: intézményvezetd helyettesek)
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Az elhelyezés kezdemenyezése a tornaterembe

(felelds: intézményvezetd helyettesek)

Sziikség szerint a 1étszamnak megfeleld védofelszerelés igénylése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

A létszamnak megfelel6 viz, €lelem, ruhazat, takaro igénylése, beszerzése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése, miikédtetése az elrendelésnek
megfeleloen a benntartozkodo tanulok részére, ill. az intézményre harulo
honvédelmi feladatok és valsagkezelés ellatasakor:
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

Az intézmeny dolgozdinak visszahivasa

A folyamatban 1év0 ligyek gyorsitott eljarasanak megvaldsitasa

A személyi allomany és kijelolt szemelyek tartozkodasi helyenek, ill.
elérhetdségének pontos nyilvantartasa

(felelos: iskolatitkar)

KMR idejére a munkaidén tali és munkasziineti napokra a vezetdi tligyelet
megszervezése, biztositasa

(felelos: intézményvezeto)

A létszamnak és feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munkéajanak elrendelése
Pihend id6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen

A feladatot ellatok es ellatasra szoruldk részére ivdviz, étkezés igényének jelzese,
megrendelése, biztositasa

Sziikséges eszk0zok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése

Az élelmiszer és a viz tarolasahoz hely kijel6lése az intézmény teriletén

A vélsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa

Egészségligyi ellatas szlikség esetén

Jelentési kotelezettség ellatasa

Az intézmény kilritésének rendje

Az intézmenyben maradt tanulok hazaszallitasa, elhelyezése

(felelds: intézményvezetd helyettesek)

Az elhelyezésre varo tanulok létszamanak jelzése, elhelyezésének kezdeményezése
Jelentés a Fenntarto részére

(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)
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Az Intézmeny alapfeladatai ellatasa
érdekeben sziikseges tovabbi intézkedések

Kulonleges jogrend esetén megvalosulo feladatok
- Személyi &llomany munkarendjének, kilonos feladatanak elrendelése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

- Informatikai, informéaciovedelmi és dokumentumvédelmi intézkedéshen
meghatarozott feladatok ismertetése
(felelds: intézményvezetd helyettesek)

- Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtando feladatokra
intézkedések megfogalmazasa, feleldsok kijeldlése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

- Dontések, hataskorok kijeldlése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

- Osszekotok, képviseldk adatainak rogzitése

- (felelds: iskolatitkar)

- Meghagyasi jegyzék pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a Fenntartd, az EMMI
honvédelmi feladatokat ellatd szervezeti egysége, HVB, MVB felé
(felelds: intézményvezetd, iskolatitkar)

- Valtasos munkarendre attérés el6készitése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

- Valtasos munkarend bevezetése, mikodtetése
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)

- Valtasos munkarendrdl Fenntarté, MVB, HBV értesitése, tdjékoztatasa
(felelos: intézményvezeta,)

- Valtasos munkarendrdl a sziilok, iskolahasznalok értesitése
(felelds: osztalyfonokok, intézményvezetd helyettesek)

- A mikodési készenlét bevezetése
(felelds: intézményvezetd)

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalosulo feladatok:

- A valtasos munkarend megsziintetése, a szokdsos munkarend visszaallitisa
(felelds: intézményvezetd)

- A valtasos munkarend megszilintetésérol, a szokdsos munkarend visszaallitasarol a
Fenntartd, MVB, HVB értesitese, tajékoztatasa
(felelds: intézményvezetd)

- A valtasos munkarend megsziintetésérol, a szokasos munkarend visszaallitdsarol a
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szlilok, iskolahasznaldk értesitése, tajékoztatasa
(felelds: osztalyfonokok, intézményvezetd helyettesek)
A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek
(felelos: intézményvezetd)
A KMR megsziinése utan az intézmény miikodése érdekében tett intézkedések:
(felelds: intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek)
- Sziikség esetén az intézmény helyiségeinek, mosdoinak fertdtlenitésének igénylése,
elrendelése, biztositasa
- A takaritas elrendelése, megszervezése, ellenérzése. A butorzat, eszk6zok,
vegyszerek, takaritoszerek helyrepakolasa
- Az intézmény elektromos rendszerének ellendriztetése, szamitogépek belizemelése
- A szildk értesitése a KMR megsziinésérol
- A nevelés-oktatas feltételrendszerének el6készitése, biztositisa
- A megsérllt eszkdzok listazésa, elhelyezése
- Jelentések elkészitese, lezarasa

11




AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény vezetése:

Az Intézmény vezetdje felelds az Intézményre harulé honvédelmi és a vilsigkezelés katonai vonatkozdsi feladatai végrehajtisanak
megszervezeseert &s tAmogatasaert.

Az Intézmény honvédelmi tipusi kiilonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozast feladatai végrehajtdsa soran torténo
milkadietésére nézve a HIT mellett, Szervezeti és Miik6dési Szabalyzataban és Hazirendjében foglaltak az iranyadok.

A kilonleges jogrendi idoszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb
szlikséges esctekben a feladatok végrehajtdsdnak koordinilasa érdekében az Intézmény vezetSje a fenntarté egyideji értesitése mellett — vagy az
Intézmeény fenntartoja — elrendelheti kiilonleges mukédési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény
alapfeladatainak ellatdsat,

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatasa esetén az altala kijeldlt személy dont az alapfeladatok ellatdsahoz sziikséges
intézkedések bevezetésérol,

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezheté. A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a munkahelyen
kivill tartézkodok nyilvantartisarol, értesitésiik biztositasarol. Szilkség szerint intézkedni kell a szabadsdgon lévok visszahivasarol,
berendelésérdl.

b) Meg kell szervezni a munkaidon tili idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezetok készenlétét.

c) Felill kell vizsgalni az ligyeleti rendszert. Ahol iigyelet miikadik, ott intézkedni kell a szolgalat megerositésére, azokon a helyeken, ahol
tigyeleti szolgalat nem miikadik, de az elrendelt feladatok indokoljak, ott igyeleti szolgélatot kell létrehozni.

d) A szolgalati utakat minimélisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1évé iigyek gyorsitott befejezésere, felfliggesztésére, fel kell
késziilni a gyermekek, tanuldk és a szabadsagon 1évok, illetve az egyéb okbol tavollévik visszarendelésére?,

¢) Intézkedni kell a személyi allomany’ és kijellt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetdségének pontos nyilvédntartasara.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozésinak feladatait, valamint a kiildnleges intézkedések vegrehajtasara sziikség szerint készitett
készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat.

g) EIO kell késziteni a személyi dllomény és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatdsat.

! Az Intézményen kivill tartozkoddk, mint pl: tanulmanyi séta, erdei dwoda —, iskola program, Intézményen kivili sportfoglalkozds, kirandulas, szakmai gyakorlat, sth.
" A személyl dllomidny: a tovdbbiakban a 2011, évi CXC. torvényben foglaltak alapjan a kéznevelési intézményben alkalmazottak és Gvodai, tanuléi jogviszonyban allsk kre
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

h) Az Int¢zményben valamennyi képzest be kell sziintetni.

Az Intézmeny vezetje 6 €s 18 Orai allapotzirissal, a zarast kdvetd 1 dran belill jelenti — a napi jelentési kitelezettségen tal — a fenntartot és a
helyi védelmi bizottsdgot a feladatok végrehajtasanak helyzetérdl.

Munkaidd utan és a munkasziineti napokon
a) Lehetdleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiilonleges ¢s specidlis feladatokra kijel5lt csoportokat

¢és személyeket, a gépjarmivezetdket, a tavol lakokat €s a nehezen értesithetdket, és azokat a gyermekeket/tanuldkat, akiknek a sziilei(t),
gondviseldit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi dllomany elhelyezésérél és szilkség szerinti ellatasardl:
Az allomény rendelkezésére allé egyéni véddeszkozeit allando készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs védéeszksz, a helyileg illetékes
szerveknel gondoskodni kell azok igénylésérél.
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Az intézmény jellemzoi:

Az intézmény OM azonositdja:
Az intézmény neve:

Az intézmény alapitoja:
Az intézmény fenntartoja:
Az alapito okirat szdma:

Az intézmény cime:
Az intézmény tipusa:

A tagintézmény telephelyei:

Az alapitd megnevezése, cime:

Az intézmény alapito okirat szerinti
tevékenysegei:

A csoportok/osztalyok szama:

A engedélyezett gyermek/tanulé létszama:

A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

201534
1. Rakoczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfokt Miivészeti Iskola, Ovoda

Egri Féegyhdzmegye Ordindriusa
Egri Féegyhdzmegye
87/KG-2/2017.04.24.

3200 Gyongyos, Petdfi Sandor u. 2.
ovoda

altalanos iskola

alapfokt miivészeti iskola

Rakoéczi Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola, Ovoda - Péatzay Janos
Katolikus Zeneiskola Tagintézménye
3200 Gyobngyos, Szent Bertalan u. 11.

Rakoéczi Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola, Ovoda - Szent
Erzsébet Romai Katolikus Tagdvodaja
3200 Gyobngyos, Orszagut u. 1-3.

Egri Féegyhazmegye Ordinariusa
3300 Eger, Széchenyi u.1.

- Ovodai nevelés

- altalanos iskolai nevelés-oktatas

- alapfoku miivészetoktatas

- a tobbi gyerekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl
tanuld iskolai nevelése-oktatasa

16 alt. isk. osztaly/8 tancmiivészeti osztaly

467 10 alt. isk./240 f6 alapfokti miivészeti (tAncmiivészet)
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

A (koz)alkalmazottak Iétszama: 16 16
Engedélyezett pedagogus létszam: 38 6
Az intézmény képviseletére jogosult: Kurucsai Jozsef intézményvezetd

Bélyegzok felirata és lenyomata:

1. Rakdczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola,
Alapfoku Miivészeti Iskola, Ovoda
3200 Gyongyds, Petdfi S ut 2.
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A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

1. sz. melléklet: Intézmény vezetési szerkezete

lgazgato Plébanos |  Hittanarok
lgazgato tanacs Kaplan -
1. sz. igazgatéhelyettes 2. sz. igazgatdhelyettes Ovoda taglntl(,ezmeny Zeneiskola taglPtezmeny Gazdasagvezet6
vezetd vezetd
. Ve 7 s 7,7 7 . " "
Iskolatitkar Gondnok Alsds Tancmuvészeti i . B v
e . Pedagdgusok Tagintézmény vezetd L
munkakdzosség tanarok Gazdasdgi iroda
v « helyettes .
vezetd dolgozéi
Fels6s v
munkakdzosség v Technikai v
vezetdk Napkozis dolgozdk TanszakvezetSk
\ 4 munkakdzosség
Technikai vezeto v
dolgozdk Pedagdgusok
\ 4 \ 4 \ 4 \ 4 \ 4
NevelGtestilet Technikai dolgozdk
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

INTEZMENYJELENTES!?

Esemény(ek) meghatrozasa:

— ahelyzet lenyeges ismérvel,

—  helye,

— id6pontja,

- kivalto okok,

— varhato hatésterulet,

— prognosztizalhato lefolyas és hatasok

Bekdvetkezett és/vagy prognosztizalhatd
veszteségek és karok:

— emberéletben,

testi épségben,

egészségben,

vagyoni javakban,

természeti és epitett kornyezetben

A jelentés idOpontjdban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagalasi intézkedések

A megelézéshez, az elhéritashoz vagy a Igen Nem
vedekezéshez sziikséges feltételek (pl

védbeszkozok) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegii Igen Nem
halaszthatatlan kormanyzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikacios intézkedésre

IKitéltendé killénleges jogrendi idGszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiildendé dokumentumban iires marad!
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FELADATREND

A feladatlista, az Intézmény sajatossagainak megfeleléen toltendo kil

Z .7 D o ;Y e 32t
Fsz Feladat Feladatban Felelos Na 'd\’{?gtrehajlias A Megjegyzés
: érintett (Végrehajto) b | 1comntervaluma | uisé | belsé diegy
L Az esemény
Az alkalmazottak és az Intézmény altal . . azonnal 4-6 6ran beliil bekdvetkeztét
ellatottak részére a szilkség szerinti ]EntezmePyveZCtO’ Intézményvezetd | elsd nap | folyamatosan sziikség kovetéen azonnal,
TN enntarto . o A
folyamatos ellatas biztositasa szerint vagy szukség szerint
folyamatosan
2. | Az Intézmény alaprendeltetésébdl a

honvédelmi, és valsagkezelési
feladataibol ad6do teenddk ellatasa
érdekében:
2.1. bevezeti az elrendelt 2.1. int.vez. 2.1. int.vez. 2.1.elsé | 2.1. els6 nap, 2.1. 2.1.
rendszabalyokat; nap folyamatos 2.2. 2.2.
2.2. az Intézmény vezetése rendszeresen | 2.2. int.vez. h. 2.2.int.vez. h. 2.2. 2.2. masodik naptol
ellendrzi (az iranyitasa, feliigyelete ala masodik | folyamatosan
tartoz6 szervezetekkel) az 0sszekottetést naptol
és megkezdik a kdzszolgalati
médiaszolgaltaté miisorainak
figyelemmel kisérését;
2.3. pontositjak feladataikat, a 2.3.int.vez. h. 2.3.int.vez. h. 2.3. 2.3. 2.3.
kapcsol6dd munkaterveket és masodik | 2.3.els6 nap 2-3 dréban,
okmanyokat; nap a helyzethez igazodo6an
2.4. szabalyozzak, sziikség esetén 2.4 int.vez. 2.4. int.vez. 2.4.¢elsé | sziikség szerint naponta
korlatozzak — a honvédelmi tipusu nap 24. 2.4.
kiildnleges jogrendre vonatkozd 2.4. els6 naptol
jogszabalynak megfeleléen — a személyi folyamatosan
&llomény mozgésat;
2.5. végrehajtjék a hatalyos informatikai, | 2.5. informatikus | 2.5. informatikus | 2.5. 1-2 2.5. 2.5.
informacidvédelmi és nap 2.5. els6 és masodik
dokumentumvédelmi intézkedésben napon 3-4 6réban
meghatérozott feladatokat;
2.6. elvégzik a kialakult helyzet 2.6. intvez. és|2.6. intvez. és | 26. 2.6. 2.6.
elemzését, elkészitik a javaslatokat a int.vez.h.-ek int.vez.h.-ek 2. nap 2.6. els6é napon 4 ora

? Ebben az oszlopban a bekévetkezett eseménytél szamitott idGintervallumot kell feltiintetni. PI.: 2.1. 1. nap 1 6ra
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FELADATREND

Z 7 7 o 7Y e 37
Fsz Feladat Feladatban Felelgs Na 'd\’{?gtrehaJlJ:{le P Megjegyzés
: érintett (Végrehajto) b ldointervaluma | .16 | belsé gJegy
végrehajtando feladatokra, valamint az
azok érdekében szlikséges intézkedések
kezdeményezésére
2.7. a dontéseknek megfeleléen 2.7.int.vez. int.vez | 2.7.int.vez.,int.vez | 2.7 2.7. 2.7.
pontositjék a terveket, elokészitik a .h.-ek .h.-ek 2. nap 2.7. masodik napon 8.
hataskorbe tartoz6 intézkedéseket 6raban
2.8. pontositjak a kijel6lt 6sszekotok, 2.8. intvez Altal | 2.8. testneveld 2.8. els6 2.8. 2.8.
képviselok adatait, azok megkezdik a megbizott tanar nap 2.8. els6 napon 2
helyzett6l fiiggden a konkrét felkésziilést | személy Oréban
2.9. pontositjak a meghagyasi jegyzéket®, | 2.9. 2.9. 2.9. els6 29 29
majd elkészitik a meghagyasi int.vez.int.vez.h.- | int.vez.,int.vez.h.- | nap
névjegyzéket, amelyet elkiildenek az ek ek 2.9. azonnal
EMMI honvédelmi feladatokat ellato
szervezeti egysége felé
2.10. valtadsos munkarendre térnek &t és 2.10. int.vez 2.10. int.vez.. 2.10. 2.10 2.10.
elérik a miikddési készenlétet. szlikség
szerinti 2.10. indokolt esetben
napon azonnal, egyébként
sziikség szerint
3. Fenntarto altal felkért
T - Fenntar
, . , . masodik nap 2 oras ] szakember
. R munkavédelmi munkavédelmi 2. nap - to
A kialakult helyzetnek megfeleléen a felelds folelds intervallumban
személyi allomany munkavédelmi,
tlizvédelmi és balesetvédelmi
oktatasanak végrehajtasa

’62. § (1a)°A megyei, févarosi védelmi bizottsdg illetékességi terliletén a meghagyasba bevont szervnek az jel6lhetd ki, amely nélkildzhetetlen a honvédelmi igazgatds teriileti irdnyitdsahoz, vezetéséhez, a terileti és
helyi kozigazgatas miikod6képességének biztositdsahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategériaba.
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez fliz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkilozhetetlen, vagy

b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlenul sziikséges munkakort betolté
hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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FELADATREND

) Végrehajtas® Egyiittmiikodd
Fsz Feladat Feladatban Felelos Nap id(’iil?tervajlluma = Megjegyzés
' érintett (\VVégrehajtd) kiils6 belso
. . Ry S . .int.vez.,int.vez.h. 2-3- 6ra
4 A kialakult helyzet értékelése. intézményvezetés ek naponta
5. | Javaslatok készitése a végrehajtandd intézménvvezetés naponta | 1-2 6ra MNB
feladatokra, valamint azok érdekében y . . HVB
R ] .int.vez.,int.vez.h.
szlikséges intézkedések ek
kezdeményezésére.
6. | Az esetleges alarendelt szervezetek, kapcsolattartok akcioterv folyamatos
P - ) naponta
feladatellatasi helyek helyzetének, szerint
allapotanak pontositasa.
! Az 6sszekotok és képviseldk - , akcidterv i 1-2 6ra, ill. sziikség kijelolt
. L . . kijelolt személyek . elsé nap . ,
alloményanak és feladatainak szerint szerint folyamatosan személyek
pontositasa, tovabba az adott helyzetre, kozott
feladatra valé felkészitésiik
megszervezése.
P , . . | int.vez.h. folyamatos MNB felel(?,s e
Az irdnyitasa vagy felligyelete ala tartozo . naponta ellendrzott
h ; . int.vez.h. HVB o
8. | szervezeti egységek helyzetének kozott
értékelése, a felsobb szervek altal kiadott
feladatok végrehajtasanak ellenérzése.
int vez 1 6ra MNB A megadott
A rendkiviili eseményekr6l és az azokkal o sziiks.sze HVB elérhetdségekre
9. | Osszefliggésben felmerilt informéaciokrol int.vez. rint
azonnali tényko6zI0 jelentés.
1 | A végrehajtott és a tervezett feladatokrol | intézményvezetés | . . szilks.sze | sziikség szerinti id6
A L. , .int.vez.,intvez.h. | .
0. | dsszefoglald jelentés. ek rint
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FELADATREND

i Végrehajtas” | Egyiittmiikodé
Fsz Feladat Feladatban Felelos Nap id(’iil?tervajlluma = Megjegyzés
' érintett (\VVégrehajtd) kiils6 belso
1 L . . kijelolt személy testneveld tanar sziks.sze | sziikség szerinti id6 Telepil
Folyamatos polgari védelmi szolgélat . -~
1. P PN . rint ési
ellatasara vald intézkedés. .
polgarv
édelmi
felelds
1 | Polgéri védelmi rendszabalyok, int. vez. int sziks.sze | sziikség szerinti id6
2. | magatartasok, szabalyok bevezetése. Int.vez. rint
1 | Az Intézmény alaprendeltetése szerinti int.vez.h. int.vez.h. els6é nap | folyamatos
3. | feladatellatas
1 | A KMR bevezetésébol eredd azon sziikség szerinti id6 MVB
4. | tobbletfeladatok ellatasa . . nal DMJV
int.vez. int.vez. DTK
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RIASZTAS, ERTESITES
Az értesités szabalyai:

Az Intézmény a helyben szokasos médon értesiti mindazon személyeket, akikre az aldbb felsorolt esetekben a feladat végrehajtdsahoz swiikség
van.
a)  veszélyhelyzetben, sziikségdllapot bekivetkezésének kizvetlen veszélyekor, megel6z6 védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben
¢s rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedésck részeként,
b)  azorszdgot ért véaratlan tdmadas vagy annak kézvetlen veszélye esetén,
e)  békeidoszakban az értesitési feladatok gyakorldsa és ellendrzése céljabol,
f)  terror fenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran,

Az értesitést elrendelheti: :

a)  azintézmény vezetdje,

b)  az dltala megbizodlevéllel ellatott személyek,

¢)  természeti és civilizacios katasztrofik esetén az allampolgarok élet-és vagyonbiztonsdganak megvédése, az anyagi értékek megovisa
céljabol tdmegszerencsétlenség esetén, varatlanul jelentkez$ szolgdlati feladatok erd-eszkdz sziikségleténck biztositasara -
amennyiben a kzponti utasitds kiadasdhoz sziikséges id6 miatti késedelem kiiléndsen jelentés hatranyt okozna az intézkedés az
Intézmény dllomédnya részére - a szervezeti egység vezetdje.

d)  gyakorlas céljabol az agazat irdnyitasaért felelds allamtitkér a sajat és alarendelt dllomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a) személyesen,
b)  azelrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkezé személy altal,
¢)  azlgyeletre telepitett hirkdzI6 eszkézdkon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag ttjan.

Az alkalmazott Allomany az értesités vétele utin:

a)  amunkahelyére a lehetd legrévidebb idén beliil vonuljon be,
b)  jelentkezzen a kicrtesitését végzonél és a kozvetlen vezeténél, a tovabbiakban annak utasitésait hajtsa végre.



RIASZTAS, ERTESITES

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezet6i allomany részére az elrendelés idépontjatdl szamitandd 4 6ra, a beosztotti
allomény részére 6 6ra, amelyet az Intézmény vezetdje a sajat szervezetére kiadott szabélyozoban csikkenthet.

Az értesitést Ugy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgilati- illetve munkahelyére a meghatrozott normaidén beliil
tortend beérkezéset.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését véga$ személyt és kizvetlen vezetdjét
haladéktalanul téjékoztassa. Amennyiben az Intézmény alloméanyaba tartozo személy akadalyoztatasardl eldzetesen tudomassal bir, az Intézmény
tigyeleti szolgalatanal elhelyezett ..Tévollévok, értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartdsa” cimii okmanyban be kell jegyezni az
akadalyoztatott nevét, a tartozkodasi helyét, elérhetéségét és az akadélyoztatas indokat.
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MELLEKLETEK

Meghagyasi jegyzék a kijelolt szervezet részére*

Intézmény megnevezése

II. R4kéczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda

Meghagyasi kategoria

A szervezet megnevezése:

II. R4kéczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda

A meghagyasra kijelolt munkakorok® (ezen
szOveg ala, az elsé oszlopban, egymas ala,
egyesével felsorolva, a sorok szama sztikség
szerint bovithetok!):

székhelye: | 3200 Gyongyos, Pet6fi Sandor u. 2.
kijelolt feladat ellatasi helye vagy | ua.
telephelye:
adoszama: | 18221060-2-10
telefonszama: | 37/311736
e-mail cime: | isk.rakoczi@gmail.com
Felelos (kapcsolattartd) személy
neve: | Kurucsai Jézsef intézményvezeto
telefonszama: | 30/6136802
e-mail cime: | isk.rakoczi@gmail.com

Munkakor Feladat
L Intézményvezetd
2. Intézményvezetd helyettes polgarvédelmi feladatok ellatasa
3. o . adatmentés, izemen kivil helyezés,kapcsolattarto informatikai rendszerének
Intézményvezetd helyettes L 1en .
miik6édtetése, karbantartasa
4. | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

helyi kozigazgatas miikodEképességének biztositdsahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategoriaba.

® Az Intézmény alapfeladatainak ellatasahoz szitkséges munkakorok
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MELLEKLETEK

S |Tanar Oktatasi intezmeény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
6 | Tanar L i
Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
7 |Tanar e "
Oktatési intézmeény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
8 | Tanar e "
Oktatési intézmeény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
9 |Tanar e "
Oktatési intézmeény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
10| Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
11| Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
12| Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
13| Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
14| Tanar Oktatési intezmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
15| Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
16 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
17| Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
18 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
19| Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
20 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
21 | Tanar

Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
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22 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
23 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
24 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
25 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
26 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
27 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
28 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
29 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
30 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
31 | Tanar Oktatési intezmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
32 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
33 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
34 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
35 | Tanar Oktatasi intézmény miitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
36 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
37 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
38 | Tanar Oktatési intezmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
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39 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

40 | Tanar Oktatési intézmény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

41| Tanar Oktatési intezmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

42 | Tanar Oktatési intezmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

43 G , . Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
azdasagvezetd

44 Oktatési intezmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa

Iskolatitkéar

45 Pedagdgiai asszisztens Oktatasi intézmény mitkdéséhez sziikséges feladatok ellatasa
46 Rendszergazda Oktatasi intézmény mitkdéséhez sziikséges feladatok ellatasa
47 Iskolatitkar Oktatasi intézmény mitkodéséhez szilkseges feladatok ellatasa
48 Bérszamfeits Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
érszamfejtod
49 Takarité Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
50 Takarité Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
ol Takarité Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
52 Takarité Oktatasi intézmény mitkdéséhez sziikséges feladatok ellatasa
53 Takarité Oktatasi intézmény mitkdéséhez sziikséges feladatok ellatasa
54 Karbantarto Oktatési intézmeény mitkodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
95 POrtas Oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feladatok ellatasa
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56

Kisebbsegi kapcsolattarto referens

Oktatasi intézmény mitkddéséhez sziikséges feladatok ellatasa
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MEGHAGYASI NEVJEGYZEK®

MELLEKLETEK

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

II. R4kéczi Ferenc Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda

Meghagyasi kategoéria

Az Intézmény székhelye

3200 Gyongyos, Petéfi Sandor u. 2.

kijelolt feladatellatasi helye

3200 Gyongyos, Petéfi Sandor u. 2.

vagy telephelye

3200 Gyongyos, Szent Bertalan u. 11. (zeneiskola)

3200 Gyongyos, Orszagut u. 1-3. (6voda)

addészama

18221060-2-10

telefonszama

37/311736

e-mail cime

Felelos (kapcsolattart6) személy

isk.rakoczi@gmail.com

neve

Kurucsai J6zsef

telefonszama

30/6136802

®Kit6ltendS KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkiilozhetetlen, vagy
b) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili dllapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatdsahoz feltétlenil sziikséges munkakort betolté

hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.

29
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e-mail cime
Szlletési név Héazassagi név Anyja leanykori neve
Csaladi 1. uténév |2. utdénév |Csaladi |1.utonév |2.uténév |Csaladi 1. utonév |2. Szuletési Szuletési Munkakor
név név név utonév |idé hely

Az el6z6 oldalon talalhaté 10 szdmu labjegyzetben foglaltak figyelembevételével és betartasaval ezen a lapon a sorok szima sziikség szerint csokkenthetdk, illetve
bovithetok!

Alaprajzok:

30
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